
MENIMBANG: a. bahwa dalam rangka mewujudkan Manajemen Aparatur 
Sipil Negara yang profesional, kualitatif, dan berbasis 
kinerja melalui penerapan Sistem Merit secara akuntabel 
di lingkungan Pemerintah Kabupaten Agam, diperlukan 
instrumen penilaian mandiri (self-assessment) yang 
objektif dan terintegrasi; 

b. bahwa berdasarkan permintaan pendampingan teknis 
dari Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber 
Daya Manusia (BKPSDM) Kabupaten Agam, diperlukan 
pembangunan, pengintegrasian fitur, dan pemeliharaan 
berkelanjutan pada Aplikasi Sistem Penilaian Mandiri 
Meritokrasi (Simerit); 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan 
Keputusan Kepala Dinas Komunikasi dan lnformatika 
Kabupaten Agam tentang Tim Pengembangan dan 
Pemeliharaan Aplikasi Sistem Penilaian Mandiri 
Meritokrasi Kabupaten Agam (Aplikasi Simerit). 

MENGINGAT: 1. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2024 tentang 
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 11 Tahun 
2008 tentang lnformasi dan Transaksi Elektronik 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 
Nomor 1, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6908); 

2. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur 
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
2023 Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6897); 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2019 tentang 
Penyelenggaraan Sistem dan Transaksi Elektronik 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 
Nomor 185, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 6400); 

4. Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun 2018 tentang Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik {Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 182); 

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Nomor 19 Tahun 2025 tentang 
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Ditetapkan di Lubuk Basung 
pada tanggal 1September2026 

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dan 
apabila terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan 
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya. 

Dalam melaksanakan tugas, Tim berkoordinasi secara 
intensif dengan Badan Kepegawaian dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia (BKPSDM) Kabupaten Agam serta 
melaporkan hasil pelaksanaan tugas secara berkala kepada 
Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Agam. 

Tim sebagaimana dimaksud pada Diktum KESATU 
mempunyai tugas sebagai berikut: 
1. Merancang arsitektur aplikasi, alur verifi.kasi data, 

instrumen penilaian 8 aspek sistem merit, serta 
antarmuka (Ul/UX) Aplikasi Simerit sesuai kebutuhan 
instrumen evaluasi BKPSDM Kabupaten Agam. 

2. Mengembangkan modul pemrograman, integrasi basis 
data kepegawaian, serta fitur pemetaaan kualifikasi, 
kompetensi, kinerja, dan rekam jejak pegawai ASN. 

3. Melakukan pemeliharaan rutin (maintenance), 
pembackup-an basis data, serta perbaikan kendala teknis 
(troubleshooting) aplikasi dan infrastruktur server. 

4. Melakukan uji fungsi sistem dan pengujian keamanan 
(security assessment) untuk menjamin keandalan serta 
kerahasiaan data kepegawaian daerah. 

5. Memberikan dukungan teknis, sosialisasi, dan pelatihan 
operasional aplikasi kepada pengelola data kepegawaian 
BKPSDM Kabupaten Agam dan Tim Penilai Meritokrasi 
Daerah. 

Menetapkan Tim Pengembangan dan Pemeliharaan Aplikasi 
Sistem Penilaian Mandiri Meritokrasi Kabupaten Agam 
(Aplikasi Sirnerit), dengan susunan keanggotaan 
sebagaimana tercantum dalam La..mpiran yang merupakan 
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini. 

MEMUTUSKAN: 

Penyelenggaraan Sistem Merit Dalam Manajemen 
Aparatur Sipil Negara; 

KEEMPAT: 

KETIGA: 

KEDUA: 
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